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ACTA No. 003-2019

Fecha: 10 de mayo del 2019.

ASISTENTES:

Ing. Napoledn Cade esidente de
Ing. Marcelo Carr
Ing. Edgar Medini
Arq. Pablo Rom
Ing. Martha Sim
Ing. Edison Parr.

ING. NAPOLEQG compafieras y
compafieros mie io a los sefiores di pues queremos
agradecer por s isma que se realiza
mediante convo 10 de mayo del afio
olicité comedidamente
glamentario, por favor.

que transcurre
mediante Secre

ING. EDISON P/
directorio por Ig
instalada la pres

nco integrantes del
racias declaramos

ING. NAPOLEO
gentileza de pon

ING. EDISON PARRA: Seiior Presidente convocatoria ndmero 004 - EP - EMAPAR 2019 por
dlsp05|C|on del Ings

instalaciones de
'- la cmdad de

1. Conocimiento del acta 001 del 2 019 del 22 de febrero del 2019.

2. Aprobacién del acta 002 del 2019 del seis de mayo del 2019.

3. Conocimiento de la terna para la designacion del director de gestion comercial de la EP-
EMAPAR.

4. Conocimiento del oficio nimero 0391- GG EP-EMAPAR 2019.

5. Conocimiento de la terna para designacién del Gerente General titular de la EP-EMAPAR
hasta ahi lo solicitado Sefior Presidente.

ING. NAPOLEON CADENA: Muchas gracias. Punto nimero uno.
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ING. EDISON PARRA: Uno Conocimiento del acta 001 del 2019 del 22 de febrero del 2019.

ING. NAPOLEON CADENA: Bien, estimadas compafieras y compafieros ponemos en
consideracion el acta 001 del 2019 del 22 de febrero del 2019 a su consideracion. Compafiero
Marcelo Carrazco por favor.

ING. MARCELO CARRAZCO:
directores presentes y a |
Sefiores departamen
actuantes en el act
Cucuri, Sefior Victor
culminaron ya su '
concejales titula

ial a usted y a los Seiiores
ps del Directorio y a los
n razon de que los
|a Doctora Cristina
o, los directores
anto ya no son
este directorio
deria segun el
 razén de este
dientes en la
sidente y a los

Edison Parra en s

que estuvo act
procedimiento
elemento para
dinamica que d
Sefores y Sefio

ING. NAPOLEON
recomendacion

! cion se acepta la
ero 001-2019. Sefior

Secretario:
ING. EDISON P del 2019
ING. NAPOLEO 1 afieros. Bien con la

excusa de la c
Siguiente punto.

ING. EDISON PA
comercial de la EP-EMAPAR.

ctor de gestion

ING. NAPOLEON NA: Bj stimada compafieray,comparieros debo indicar
. i ail

mo generar un

empresa municif
cada una o en cada uno de los niveles de Gobierno trae consigo estos cumplimientos de
objetivos; en esta ocasion tengo que en primera instancia agradecer la presencia de nuestra
compaiiera Sandra Noboa quien estuvo o estd actuando en la direccion comercial de tal forma
de que los el tiempo que ha transcurrido justamente en el cumplimiento de sus funciones han
permitido efectivamente que esta administracion de la empresa pues haya mejorado
perfeccionado su conducta administrativa y algo que buscamos desde todo punto de vista,
siempre mejorar los procesos en relacién a la atencion a nuestra querida ciudadania, de hecho
este pedido de conformacién de la direcciéon comercial y otras direcciones obedece ya a salir del
encargo con el cual se encontraba nuestra compaiiera funcionaria de carrera de aqui de la
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institucién y con ello reiteré queremos agradecer mucho siempre por esa voluntad, por ese
compromiso hacia su institucion a efecto de haber requerido participe y entregue su capacidad
y su contingente en esta direccién reiter siendo que nos encontramos ya a puertas de una
nueva reestructuracion en el campo administrativo de manera general tanto en el Municipio de
Riobamba como en sus diferentes e ertinente pues ya nombrar el equipo
titular de tal manera de que erdén de la empresa de la
EMAPAR también pues pl ' con estos espacios de
eficiencia que se van g pai
reza la ordenanza pre
para ello solicitd cc .

eros estamos como
director comercial,

conocimiento de ni
presentando pare
fundamentales,

adquirida; esto |
creacionde laE
permite en est
proceder a la
consistencia y
nuestra Empresé;

Ira generar esta
ativo vigente de

ING. EDISON PA
profesionales q
curriculum vite
tiene una form

Se ha presentado del
iene 32 afios de edad,

educacién sup
tecndloga en Ad
Superior Partic
un titulo de carg
negocios, esa es lap

licro empresarial,  sup 1
o y tiene una suficienciaen e %@

era profesional segun la terna. La segunda carpeta 'se ha presentado
| Ingeniero Carlos Alvear Remache
local, es ingeniero
oamericana de
| | especializacion
gestion de desarrollo, también cuenta con un titulo de ingeniero en finanzas en Escuela Superior
Politécnica de Chimborazo y también cuenta con un titulo l6gicamente de bachiller en el
_Instituto del Santo Tomas Apdstol de la ciudad de Riobamba, el Ingeniero Remache tiene una
experiencia alrededor perddn Carlos Fernando Alvear Remache cuenta con una experiencia que
ha trabajado en el Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Cantén Riobamba, en el
Ministerio de Inclusién Econémica y Social como analista experto en calidad de servicio en la
coordinacion Regional tres, también en la Empresa Publica de Ferrocarriles del Ecuador como
coordinador filial sur, en la Corporacion Financiera Nacional como oficial de supervision, como
consultor en la empresa Kinder Nolf ,en la Fundacién Eskel también como consultor y
nuevamente en el Municipio de Riobamba como el Director de Proyectos Convenios y Desarrollo
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Econdmico. Dentro de la terna también Sefior Presidente se presenta el Ingeniero Carlos Padl
Cadena Garcia, el Ingeniero Carlos Paul Cadena Garcia cuenta con un estudio secundario en el
colegio particular Francés donde obtuvo el bachillerato en Fisico Matematico, cuenta con una
Ingenieria en Administracion de empresas en la Universidad Técnica Particular de Loja, también
tiene una suficiencia en el Instituto de.ldi
que ha sido Gerente General '
la Universidad Técnica Par
comercial analista de prt
Chambo, Director Ad i
Presidente de acue

,.COmo experiencia tiene el Ingeniero

icar, docente investigador de
icrofinanzas, supervisor
lel area minera del rio
i lo solicitado Sefior

ING. NAPOLEO
compafieros. Co

compafera y

ING. EDGAR MED
y la sefiora mie
efectivamente
Secretario de es
Gestion Comer
profesionales pre:
de clasificacién y
Fernando Alvea

Ramirez es Inge

S los miembros
:MAPAR, bueno
ctura el Sefior
del Director de
carpetas, los 3
blecidas en el manual

que Ingeniero Carlos
iera Maria Isabel Pastor
rcia es Ingeniero en
én en administracion
ion de cargos de la
en administracion
de mayor apoyo
para esta empre lvear Remache
por la atencidn al ] due presenta en su curriculum vitae por todo esto y sin desmerecer la
experiencia presentada por los 2 profesionales que componen también esta terna en base del
analisis realizado y cumpliendo lo que dice el manual de clasificacion y valoracion de cargos de
la empresa, yo d proceda a elevar a Macion para qué Ifigeniéfo Carlos Fernando

Administracion
publica y cumpl
empresa public:
publica y en ate

o

lente en el drea

hasta ahi Sefior Presidente.

ING. NAPOLEON CADENA: Bien muchas en consideracién compafiera. Compaiiero Marcelo
Carrazco por favor.

ING. MARCELO CARRAZCO: Gracias Sefior Presidente en funcidn a los elementos que ha
destacado el Sefior Director Ingeniero Edgar Medina y en relacion a los cuadros de valoracidn
establecidos para el andlisis de las 3 propuestas me parece que el Ingeniero Alvear Remache
cumple con lo que requiere la Constitucién y se ajusta por la experiencia, por la experiencia y
los afios de experiencia y el recorrido en las distintitas instituciones del sector publico y privado,
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tal eg*ast enla Direccion Zonal del Ministerio de Inclusién Econémica y Social como se ha dado

lectura en la Empresa Publica de Ferrocarriles donde ha destacado, se ha destacado
potencializando procesos de control de recursos econdmicos de bienes y asesoramientos
también, la Corporacién Financiera Nacional en funcién de supervisor de primero y segundo piso
asesoramiento empresarial, presentaciéon de operaciones del Comité Regional de Crédito y
elaboracién de informes y calificacion de activos, va denotando la amplia experiencia y
conocimiento que se ajustan a lo ara el cargo en mencién y andlisis
por el directorio. Como cons aindicadores que ha requerido
en su momento desde importantes a nivel del
mundo, en apoyos m citaciones formacioén
lo econémico en la
de procesos es
coordinacion
e denotan una
§ analizando de
nto publico y
antecedentes

formador de forma

valoracion, contr es en seguimiento!
importante ten
intersectorial e
competencia qu
una direccion
privado que pe
apoyo la mocié

ING. NAPOLEON
tenga la gentile

r, Sefior Secretario

ING. EDISON P£
designado com
voto Ingeniero

gar Medina en que sea
ndo Alvear Remache su

ING. MARCELO ¢

ING. EDISON PA Su voto Ingeniero Edga

ING. EDGAR MEIL onente favor de la mocidn.

ING. EDISON PARRA: A favor. Su voto Ingeniera Martha Simbafia.

ING. MARTHA \lvear Remache.

ING. EDISON PAF r 0

ARQ. PABLO ROMERO: Bueno, revisada la documentacion y viendo que la terna propuesta para
para el Director Comercial cumplen en igual de condiciones la ordenanza y el manual de
procesos en cuanto a experiencia que todos superan los 5 afios y los titulos propuestos en el
manual y en la ordenanza mi voto a favor dado que la carpeta del Ingeniero Carlos Alberto es la
mas favorable para ocupar este puesto.

ING. EDISON PARRA: a favor. Su voto Sefior Presidente.

ING. NAPOLEON CADENA: Bueno si efectivamente siendo una terna propuesta desde la
presidencia de este directorio estando con plena conciencia de que todos los perfiles de que se
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han dado lectura se ajustan a los requerimientos es menester entre ellos pues elegir la opcion
que en las caracteristicas de la Empresa Municipal evidentemente cumplan los objetivos que se
estan planteando de tal manera de que apoyando la mocién el voto también corresponde en
dar a favor de la mocidn presentada.

ING. EDISON PARRA: a favor. De
Presidente.

0 cinco miembros a favor. Sefior

ING. NAPOLEON CADE
Ingeniero Carlos Fern
ya desde el comp
efecto de que es

directorio nombra al
ercial, solicitamos
correspondan a
por favor.

i

ING. EDGAR ME
agradecimient
desearle el mejo
y expresarle n ¢
llevd a cargo e

nder el cordial
stion comercial
‘en este puesto
mpo en la que

ING. NAPOLEON

ING. MARCELO
valoracién de |
Gestién Come
Institucion don
cotidianidad es@
que la empresa
su apoyo incond
realmente mejd

jar constancia de la
rgo de la Direccion de
gue es la vitrina de la

se recibe casi en la
iento ha permitido
nbién de mi parte
la unidad queda
nte.

ING. NAPOLEON ENA: Bueno yo en las palabras iniciales también a reconocido el
trabajo y debo ratificar lo que nuestros companeros hoy lo mencionan; en este sentido también

- 1¢ 0 es umacto de lealtad
a los procesos y asu propla |nst|tuC|on y efectwamente esta posicion de poder'explorar estas
areas han permitido que esta empresa vaya consolidando un espacio de trabajo y de crecimiento
y de sostenibilidad hay que mencionarlo, la empresa de hace cinco afios atras definitivamente
no es la empresa que hoy tenemos, definitivamente, es la otra cara de la moneda y esto en gran
medida obedece a ese compromiso que sus funcionarios de carrera y no de carrera también
porque por aqui han transitado muchos compafieros y compafieras que no siendo de carrera
pues han prestado su contingente hay que agradecer a ellos y hay que reconocer este trabajo
yo me sumo a sus palabras y siempre este espacio de éxito como corresponde a nuestra
compafiera Sandra Noboa muchisimas gracias por todo ese trabajo desarrollado. Compafiero
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secretario por favor tenga la gentileza de continuar con el siguiente punto del orden del dia por
favor.

ING. EDISON PARRA: Cuarto conocimiento del oficio nimero 0391- GG EP-EMAPAR 2019.
R

ING. NAPOLEON CADENA: Tenga la

ING. EDISON PARRA: Par
2019 oficio 0391-GG-EP-E
Riobamba Presidente
usted y por su inte
Publica Empresa

jobamba 10 de mayo de
1a Oleas Alcalde del Cantdn
0 saludo me dirijo a
{io de la Empresa
Riobamba para
ngo ejerciendo
racter personal
ya coadyubado
odriguez. Hasta

presentar la ren
desde el mes d
agradezco la conl
en el fortalecimi
ahi lo solicitad

ING. NAPOLEON
este directorio

i
justamente esto

eros miembros de
%;mtes de conocer
'de analisis con esta
n tengamos que estar o
do estos temas, hemos
jue también dentro de

en momentos ¢
recibido efectiv
las actividades
que en las palabi
existe por su ciui
los diferentes ||
por sobre todo ¢
son medios son ientas para que el servicio publico este hacia
hacia nuestra ciudadania debidamente servida, informada, comunicada, atendida y que reitero
una vez mas y
amerite ha tra
hacia aquellos sé

facar y valorar yo creo

de poder llegar
7 de ef é bueno porque
esa es la expectativas que tie iu 3 ipio como institucién sino
de esta empresa que es municipal también. Usted Ingeniero Parra si lo ha comprendido y sus
accionares asi también lo han determinado, en razon de ello y por las circunstancias interpuestas
en el oficio que usted ha dado lectura pues ponemos en consideracidn de este directorio para
la resolucidn respectiva compafiera y compafieros.

ARQ. PABLO ROMERO: Acogiendo sus palabras Sefior Presidente no queda mas que agradecer
al Ingeniero Parra por esa loable labor que ha realizado un apoyo total a la administracidn, total
a los procesos que se vienen manejando, un apoyo interinstitucional en este caso y con las
direcciones aqui presentes inclusive con la que yo represento que es la Direccion de
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Ordenamiento Territorial siempre a la orden. No queda mas que agradecerle Ingeniero Parra
por toda la labor que ha brindado a la empresa y este crecimiento de ciudad desde este espacio,
por mi parte Sefior Presidente por conocido.

ING. NAPOLEON CADENA: Bien muchas
Medina.

nocimiento y aceptado. Compafiero Edgar

ING. EDGAR MEDINA: G
palabras que usted y
cordial agradecimient
empresa, es tend
nosotros he puest
logrado muchas

erando y recalcando las
star extender el mas
' |a gerencia de esta
idad como todos
ionales hemos
de Riobamba,
da es perfecto
le reiterar este
: designar pues
S que nosotros

muchas cosas q
todo es perfectil

hemos trazado

muchas gracias, 3 ente.

ING. NAPOLEON mpafiero por favor.

ING. EDISON P
la renuncia yo
la ciudad Riobarr
me ha hecho ¢ Y
empresa como
mucho que h

ante la aceptacién de
nte Sefor Alcalde de
0y SOy muy sincero
o0 2014 esto no era
edina hace falta
co afios se ha

ejando el dia d «
bién hemos hecho basta
transformado e a. Esta empresa se ha transformado a la ciudad de
Riobamba no al servi beneficio personal sino al servicio de la ciudad d pamba y eso fue
objetivo y esa es nuestra obligacion como servidores publicos en cualquier institucion que

bros del directorio

satisfaccion Sefior Presidente de haber cumplido el deber encargado por usted y por los
miembros del Directorio. Si, me voy con la grata satisfaccion de haber puesto un granito de arena
mas al desarrollo de esta empresa y a beneficio de la ciudad de Riobamba y como usted sabe
siempre estuvo a disposicién el cargo del Gerente General porque los servidores publicos somos
transitorios y asi lo comprendi y el dia de hoy también lo estamos demostrando muchisimas
gracias a todos ustedes y un Dios le pague, ese Dios le pague que les llene a ustedes de
bendiciones muchisimas gracias Sefior Presidente.
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ING. NAPOLEON CADENA: Gracias a usted compafiero, bueno a pesar de las palabras iniciales
pues no puedo dejar de reaccionar también ante lo que acaba de mencionar y efectivamente es
asi, muchas veces complejo tratar de definir el rol exacto del servidor publico sobre todo de
aquellos que somos y temporales, de libre remocidn asi y otros de designacion popular, yo creo
icio pUblico desde estas posiciones nos
s acciones en todo momento
e mi posicion personal
siempre sera pues un
-amistad y digno de
bién con toda la
gyros que habra
ollarse y estas
responde se lo
objetivos que
prension cabal
demos algo de
ros, compaiieras
fesional, pero por
s y el éxito que

que este cabal entendimiento de lo g
permite entender que el tiem, 3
son urgentes, qué bueno
profesional como servi
honor contar no solg
ser recomendado
transparencia d
transformacion

bendiciones que
devolvemos, v (
tenemos como
también de que
ellayquenos
al mismo proces
sobre todas las
corresponda. M

nbién un espaci

ING. EDISON PA|

ING. NAPOLEON
secretario.

or favor, compafiero

ING. EDISON P ' conocimiento de 'ia ter Gerente General

5

ING. NAPOLEON CADENA: En consecuencia estimada compafiera y compafieros de lo actuado
y lo resuelto en el punto anterior de la misma forma en esta ocasidén nos ponemos mas bien nos

permitimos pony ternagpara |

.

ING. EDISON PARRA: Si Sefior Presidente ante los solicitado se ha presentado 3 carpetas de los
cuales se presenta el Ingeniero Patricio Ramiro Calle Silva, el Ingeniero Calle es Ingeniero en
Administracién de Empresas graduado en la Escuela Superior Politécnica de Chimborazo cuenta
con 16 afios de experiencia en el manejo de campos maduros de produccion de petréleo en el
Oriente ecuatoriano, esta formando ha formado equipos de ingenieria que permite realizar
importantes incrementos a la produccidn también ha sido analista de planificacion y proyectos,
Gerente de campo de YPF-Ecuador Gerente de la unidad de negocio de PETROBELL, también ha
sido Superintendente de Mantenimiento y facilidades de produccion PETROBELL
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Superintendente de Operaciones de PETROBELL, Supervisor de Mantenimiento PETROBELL.
Como segunda carpeta que se ha presentado dentro de la terna Sefior presidente, se presenta
el Ingeniero Marcelo Enrique Calvopifia Sigchay, el Ingeniero Marcelo Calvopifia tiene estudios
superiores en el Instituto Tecnoldgico de Estudios Superiores de Monterrey con una maestria en
Administracion Ejecutiva en la Universi é j to ha sacado el CPA y es Licenciado
en Contabilidad y Auditoria ?@g de Velasco como estudios
secundarios; cuenta con diversas areas operativas
n Ecuador como en
Espafia, con conocim izacion, direccion,
comercializacion, ar y rc bancos, sector de

de personal cor
andlisis para I;l
organizacion. H
dentro de la t
ingenieria en Ad
también cuent
Humanos que Ia :

atégica de la
ha presentado
boa tiene una
e Chimborazo

ada en Recursos
cuenta también
otable de la ciudad
gctrica Riobamba S.A,

ntina en la
con una expene
de Riobamba co

Superior Politécnica de
abajado en la fundacién
nos y en la Escuela

también ha ejerci
Chimborazo com
Vision Mundia
Superior Politéc
como Jefe de R
de Talento Hu

mbién ha laborado
nocional en gestion

S Y tiene una

‘i’mstracuon de Empresas efior Presidente

del directorio.

ING. NAPOLEON NA: Bien muchas gracias, estimado comézag
consideracion compaiieros del Directorio. Compafiero Pablo Romero por favor.

Secretario en

ARQ. PABLOR
esta bastante bu

emos que la terna
s inclusive con
aso Y acar Io mejor tal es asi
que en cumplimiento del articulo 13 de la ordenanza de conformacion de la EP-EMAPAR en la
que habla de los requisitos para ser gerente es acreditar un titulo profesional de tercer nivel afin
al tema gerencial y demostrar conocimientos por lo menos de cinco afios de experiencia
profesional vinculado con la finalidad del EP-EMAPAR por supuesto y la dedicacion exclusiva a
tiempo completo vemos que los 3 cumplen a cabalidad lo que manda la ordenanza, pero me voy
a permitir destacar una carpeta y me voy a regir a la carpeta del Ingeniero Marcelo Enrique
Calvopifia quien tiene inclusive un masterado en temas de administracidn, que es justamente lo
que se necesita para ocupar el cargo de gerencia recalcando también en parte de la experiencia
del Ingeniero del master perdén Marcelo Calvopifia ya habia trabajado anteriormente en el GAD

masterado realizados
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de Riobamba como Director General Financiero y demostrando la capacidad que él tenia la
capacidad que se mencioné el momento de dar lectura a la carpeta de liderazgo de trabajo en
equipo y de apoyo a la institucién a mds de que también ha sido gerente en instituciones
privadas como la banca como se decia y también en el Banco del Estado fue gerente de la
sucursal zonal Sierra-Centro Pastaza del ollo del Ecuador demostrando también
su capacidad gerencial en un te r ’ '
revisar la carpeta y los afios(
Calvopifia pueda ser cc
hasta ahi mi Sefor P

ING. NAPOLEON n consideracion

estimados compa

ING. MARCELO
Ingeniero Calle
estrictamente v
profesional seg

segun igual su e
al talento hum
del talento hu
podemos revisa er Calvopiiia, tiene un
importantisimo y rando sino gerenciando
y asi lo ha mani
nivel nacional
stion, monitoreo y
nes de la Gerencia
del operativo, de
I lo con el Master
Calvopifa. Plani 1y Gestion, estamos de niveles nacionales e in onales, banco de
desarrollo del estado, si no hay pensamiento estratégico y planificacion macro para aterrizar en

torial con

estos criterios: I
control como dic

, el pensamie
nte mente estratégicas, Cit

General tiene q
temas de asesoramiento, esta claramer

planificacion ope

la relacion inte

sin nimero de instituciones y de los otros niveles de Gobierno
caja. Desarrollo
talento humano

que se destac
estratégico de
en distintos niveles, nientos no de la
norma legal vigente y para administrar una empresa publica como es EP-EMAPAR se requieren
de ese conocimiento estar al orden del dia de la norma vigente, que también encaja a los
conocimientos, para tener una gestion y desarrollo de proyectos administrativos de fiscalizacion
habiendo sido ex director del GAD municipal de Riobamba estrictamente conocemos su
trayectoria en temas de proyeccién de cédulas presupuestarias de monitoreo desde las distintas
unidades de gestion departamental, representado esa direccion municipal de Riobamba. La
normativa vigente en administracién publica, dice expediente y esto aterriza en las funciones
que va a ejercer o pueda ejercer si asi es la decisién del Directorio , es decir ejercer la
representacién administrativa técnica y financiera judicial y extrajudicial de la empresa, y ya lo
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ha hecho en instituciones mds grandes, regionales, zonal y de caracter nacional administrar y
supervisar la gestién estratégica empresarial desde las direcciones financieras, competencias
zonales y regionales a administrado, y conocer el manejo de la empresa publica en temas
estratégicos, aprobarimplementar los proyectos que corresponda socialmente no solo él ha sido
un hecho ultimo en su gerencia, aqui iente mas alld de su hoja de vida que él
anejo de los mismos que ha
nieficio de los 3 niveles de
cisamente si sucede
ho bien, aprobar el
io estratégico no
s funciones a
e a los criterios
e representa,
mentos y con
Je la institucion

ha tenido directores, lideres p
permitido que pase los
gobierno, parroquial car
programas y las reu
plan operativo el
solamente opera
orientado prec
de la norma y
designar, bueno
lo que se ha me
de la empresa pi

ING. NAPOLEO
elapoyoalam
tomar votacion

ion presentada y

ias, apoya la moci
' ga la gentileza de

ING. EDISON PA
como gerente g
ingeniero Marce

0 en que sea designado
vopifa Sigchay, su voto

ING. MARCELO

ING. EDISON PA su voto Ing. Edgar Medina

ING. EDGAR MEDIN or de la mocién.

ARQ. PABLO ROMERO: a favor de la mocion.

ING. EDISON PARRA: a favor, su voto sefior Presidente.

ING. NAPOLEON CADENA: si muchas gracias en relacion a lo expuesto tanto en la exposicién en
la mocién y luego en el apoyo a esta mocidn evidentemente ratificar y agradecer la voluntad
expresa de los profesionales que integraron esta terna presentada como lo habian mencionado
bueno asi tiene que ser el andlisis, muchas veces lejos de generar estas definiciones porque esa
complejidad amerita poder resolver a favor de nuestra querida empresa, cumpliendo todos los

SECRETARIA GENERAL LONDRES 07-50 Y JUAN FELIX PROANO TELEFONO: 03-3730800 EXT. 1100

12



EP EMAPAR

AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADC

perfiles evidentemente la responsabilidad en quien recae la gerencia general yo creo que
contribuira para que los propésitos de esta institucion, de esta empresa de la municipalidad de
la ciudad del cantén Riobamba efectivamente vayan por este camino de desarrollo, a favor de
la mocidn.

ING.EDISON PARRA: a favor.
ING. NAPOLEON CADENA

ING.EDISON PARRA:
favor Sefior Preside

directorio, cinco a

ING. NAPOLEON
Gerente Genera
solicito comed
que esta decis
compafiero Mari

designa como
ay, para lo cual
o inherente a
ra, si por favor,

ING. MARCELO (
la proxima sesi
refieroy yo quis
por la celeridad
y Sefiora Directg

i mas o a lo mejor
- "ﬁdmmlstrauon me
1 éd Sefior Presidente
ectorio y a los Sefiores
a gestion de la Gerencia
0, técnico y juridico
rentes a la demanda
-asi mismo sus nudos

General los s
comunicacion
de la ciudadani
criticos han sid C
resolver como

y los nudo ral no se pueden
: diendo de cdmo
aber sido parte
ue se ha logrado
aqui no intentado porque no hemos estado para quedar con objetivos no posntlvos no cumplidos
contentos hemos ejerudo desde nuestra competencia y de acuerdo a lo que nos habilita la

norma lo quec ' i uci e requiere ye irla

o0s, tres, cuatro, cinco, ano

0 afios la empresa o las instituciones.

se ha encontradi

de este directori nalmente voy con mucha satisfaccion de que lo

fortaleciendo |
criticos vigente
catastro que son procesos en fortalecnmlento y construccion propios del estado situacional
coémo se encontrd y que las decisiones que se han tomado han sido orientadas, como Directorio
me refiero a eso a dar solucion a las demandas ciudadanas y a estos nudos criticos que es de
conocimiento publico que insisto son y estan en construccion esperamos que hayamos estado
a la altura de lo que exige y requiere la ciudadania fundamentalmente porque es una empresa
de servicio publico no soy de los que decimos salgo con aplausos hemos hecho el 100 por ciento
bien pero todos los esfuerzos altamente significativos establecidos en este directorio y que la
historia lo dira precisamente a corto, mediano o largo plazo implican de esa voluntad que habido
porque hay que tener voluntad para ir resolviendo juntos para asi a planchar este Directorio no
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ha sido un directorio que viene a rebuscar errores que esta mal para criticar creo que ha sido y
hemos sido parte de un directorio positivo alternativo y correctivo en la marcha de los procesos
es decir la fiscalizacion no correctiva sino acompafiando precisamente para que no se sigan
consolidando los errores que todos tenemos probablemente el Directorio en alguna decision
nos habremos equwocado pero no de ' mos tratado de cumplir la norma, el
en este Directorio me refiero
y qué a los compaiieros sgg lo mejor no se ha elevado

ente con el espiritu y

instrumentos nece

es vengan pued que corresponde.

Insisto un agradec e toda empresa
publica privada .
éstamos cientop
que no hay que
Directores y Se
porque asi requ
de quienes han _

presupuestos,
ente y Sefiores
dades internas

6n, es necesario
también refresca cio de esta sesion
nistracion tiene la
n necesarias finalmente
ente de puertas abiertas
busquen las mejores
ctorio precisamente
mo organismo de la
mos dado todo lo

no para obstruir

usted Sefior P
ciudadania y hay
creo que es nec
para que los
delanteras o alty
como no solam
empresa creem :
que modestam 0s ha permitido conocer
obstaculizar o ¢ rtas debilidades insisto que so ne que seguir
habiendo en la: as publicas a nivel nacional e internaci rto, con estos
elementos me parece que hay que reconocer los saltos que alcanzado esta empresa no en
nuestra presencia como muembros del dleCtOr‘lO han contrlbuldo otros mlembros del directorio
también y quie
nuevo director
espiritu de bus¢ : 5
procesos electorales o de agendas particulares que esta empresa ya no puede seguir asi y asi
hemos actuado no ha habido aqui agendas particulares absolutamente de nadie ni nada he sido
testigo y dejo constancia, y hay un proyecto sostenible a largo plazo para que cada vez mejore
las condiciones y los indicadores financieros que son el resultado final de una gestion, la
capacidad de inversidn que esta empresa vaya recuperando, de cdmo se encontrd y como estd
actualmente. Felicitaciones a todos y gracias por la oportunidad particularmente del Sefior

Presidente, Sefores Directores.

ING. NAPOLEON CADENA: Muchas gracias estimado compafiero miembro del directorio
Marcelo Carrazco por estas palabras que si cuando las mencionaba uno vuelve el pensamiento
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justamente en el tiempo verdad, aquellas primeras reuniones que permitieron que
efectivamente marquen la hoja ruta de trabajo dentro de esta empresa y que efectivamente yo
reitero una vez mas muy distante aquella del afio 2014 a la que hoy tenemos en el afio 2019 v
qué bueno eso en primera parte que la gente al interno de la empresa lo evidencia y aun con los
problemas que pueden persistir 0 )
evidencia que se trata de otra;
se trata inclusive de otrofi
gerentes quienes han
orden de la vida y
evidencia que esta
de esta administr
quiero también
quienes hoy es

encionaba la ciudadania también
livel de ejecucién de obra publica
s de su directorio de sus
efectivamente ese es el
torios y qué mejor
la Gltima reunién

a la mayoria a
ablo Romero,
compaiera Ma
nos acompaiiar
Nufiez que tam
compafero Die
Directorio, creo
parte de esta
Carrazco, comp na, compariero Pablo Romero
por todo ese apoyo ; de Directorio tenemos
reuniones prelin
qué eslo quec
mejoramiento
ciudadania, con
si diria desde
tienen que ser
compaferos tie
es parte del ser humano dei deber cumplido, y yo diria no solamente en funcion de aquello que
en determinacion de Ias actividades que asi se requnere de parte de este dlrectono ustedes lo
han antepuest ' i
de simplemen

irrazco quiénes
ero Fernando
ien, perdon el
ortaron a este
han sido también

enorme de buscar el
tar llegue a nuestra

elbarrioenla comumdad enel sector que efectlvamente ha permitido que hoy p‘or hoy nos deje
con la conciencia muy tranquila y yo tengo que decirlo muy satisfechos hoy esta instituciéon no
tiene que recibir recursos del municipio para subsistir es todo lo contrario esta institucion hoy
aporta hoy aporta hoy tiene la capacidad de ser sostenible y sustentable y eso determina mucho
de la fortaleza que se ha logrado en este tiempo gracias a ustedes y yo tengo que reconocerlo
nosotros hemos sido simplemente un instrumento de propuesta pero al final del dia quienes
han decidido, bueno me voy a incluir hemos sido nosotros pero en nombre de miles de
riobambefios en nombre de sus empleados y trabajadores de esta empresa nuestro
reconocimiento quién es continuemos tendremos que hacer un honor y nuestra permanencia
en nuestro trabajo aqui un homenaje al trabajo que ustedes asi lo han realizado por qué cambiar
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de direccion en esta ruta que ya hemos trazado seria equivoco fortalecer el trabajo que hemos
realizado aqui seria el mejor homenaje que les hacemos compafieros a quienes nos quedamos
para que su trabajo que lo realizaron aqui siga rindiendo frutos, los frutos que todos anhelamos
hemos dado resultados si, hemos construido también hemos inventado bases también no nos
hemos quedado cruzados de brazosy. ! ayor satisfaccion de poder salir con
el reconocimiento de la ciudad eso realizado. En nombre de
todos ellos yo también les at ue estos éxitos seguiran
llegando a nivel perso e que somos que Dios
los bendiga a todos se aporte en favor
de su querida ciu vez que hemos
concluido con la T | | ara esta sesion
extraordinaria d; : : ia muchisimas
gracias, estimadz
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