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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 055-2015
VICTOR MANUEL MENDEZ ARIAS
GERENTE GENERAL

EMPRESA PUBLICA-EMPRESA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO DE RIOBAMBA

CONSIDERANDO:

Que, el numeral 2 del articulo 18 de la Constitucion de la Republica, establece el
derecho que tienen todas las personas de manera individual o colectiva a:
“Acceder libremente a la informacion generada en entidades publicas, o en las
privadas que manejen fondos del Estado o realicen funciones publicas, No
existira reserva de informacion excepto en los casos expresamente establecidos
en la ley. En caso de violacion a los derechos humanos, ninguna entidad publica
negara la informacién.”

Que, el articulo 7 de la Ley Orgdanica de Transparencia y Acceso a la Informacién
Pablica (LOTAIP), dispone que todas las instituciones del Estado que forman el
sector publico, difundiran a través de un portal o pagina web, asi como los
medios necesarios a disposicion del piblico, implementados en la misma
institucion, formacion mintma actualizada, que para efectos de esta Ley se la
considera de naturaleza obligatoria, y detalla que informacién debe ser
difundida;

Que, la ley Organica de Participacién Ciudadana, promulgada en el suplemento del
Registro Oftcial 175 de 20 de abril del 2010, en su articulo 96, establece el libre
acceso a la Informacion Publica, y garantiza el derecho que tienen las
caudadanas y ciudadanos de acceder libremente a la informacion publica de
conformidad con la Constitucion y la ley. Este derecho constituye un incremento
Sfundamental para efercer la participacién ciudadana, la rendicion de cuentas y el

control social.

Que, el articulo 100 de la ley Organica de Participacion Ciudadana, senala que todas
las ennidades que conformman el sector publico o lus entidades privadas que
manejen fondos del Estado, que realicen funciones publicos o manejen asuntos
de interés publicos, estan obligadas a promover y facilitar el ejercicio del derecho

de acceso a la informacion publica;

mediante Resolucion N°007-DPE- CGAJ, emitida por el Defensor del Pueblo el 15
de enero de 2015, se aprueban los parametros técnicos para el cumplimiento de
las obligaciones de trasparencia activa establecidas en el articulo 7 de la Ley
Organica de Trasparencia y Acceso a la Informacion Publica (LOTAIP), cuyo
objetivo fundamental es garantizar la publicacién de la informacion obligateria
que todas las entidades poseedoras de informacion publica deben difundir de
conformidad con lo establecido en el articulo 7 de la LOTAIP, de manera que sea
clara y de facil acceso para los usuarios y usuarnias, ademas de permitir que los
portales nstitucionales sdq encuentren permanentemente actualizados y se
determinen responsables, /
"

Que
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Que, el articulo 2 de la Resoluciéon No.007-DPE-CGAJ antes senalada se establece la
obligacion de las autoridades de las entidades poseedoras de informacion
publica, de establecer mediante acuerdo o resolucién el o la responsable de
atender la informacién publica en la institucion de conformidad con lo previsto en
el literal o) del Art.7 de la LOTAIP.

Que, el articulo 8 de la Resolucion No.007-DPE-CGAJ antes seralada se establece la
obligacion de las autoridades de las entidades poseedoras de informacion
plblica, de establecer mediante acuerdo o resolucién la conformacion del Comnité
de Transparencia asi como su integracién y funciones.

Que, mediante Ordenanza 001-2010 el de fecha 18 de Enero de 2010, el llustre
Consejo Cantonal del Gobierno Auténomo Descentralizado de Riobamba, crea la
Empresa Publica Empresa Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de
Riobamba (EP-EMAPAR)

Que, es necesario contar con una normativa interna de la Empresa conforme a las
condiciones legales vigentes, las cuales garanticen su cumplimiento de forma
obligatoria segin lo establecido en el articulo 8 de la Resolucion No.007-DPE-
CGAJ; y,

En ejercicio de las atribuciones que le confieren los articulos: 11 numerales 4 y 8 de la
ley Organica de Empresas Publicas; articulo 12, letra b) de La Ordenanza de Creacion
de la Empresa Publica Empresa Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de
Riobamba EP-EMAPAR;

RESUELVE:

CONFORMAR EL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA EP-EMAPAR

Art.1.-ComitédeTransparencia.-El Comité de Transparencia de la EP-EMAPAR
estara integrado por el o la representante de la Gerencia General, el o la Asesor/a
Juridico, el o la Director/a Financiera, el o la Director/a Comercial, el o la Director/a
Técnico, el o la Director/a de Ingenieria, el o la Director/a Administrativa, el ¢ la
responsable Informatico, y el o la responsable de Fortalecimiento Institucional o sus
delegado/ as.

Art.2.-Responsable Institucional- Se designa a €él o la responsable de
Fortalecimiento Institucional como responsable de atender la informacion ptblica en la
EP-EMAPAR y por tanto Presidente del Comité de Transparencia de la Institucion.

Art.3.-Funciones y responsabilidades.- El Comité de Transparencia deberd
mensualmente actualizar y coordinar la publicacién en el link de TRANSPARENCIA del
portal web de la EP-EMAPAR toda la informacion establecida en el articulo 7 de la
LOTAIP, utilizando para ello unicarente los parametros técnicos y las matrices
homologadas determinadas en la Resolucion N°007-DPE-CGAJ, emitida el 15 de enero
de 2015.
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El Comité de Transparencia debera presentar al Gerente General un informe mensual,
certificando el cumplimiento de las obligaciones dispuestas por la Ley Organica de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y alertando sobre particularidades
que requieran la toma de dectsiones o correctivos.

Dicho informe incluirad la puntuacién obtenida por la institucion producto de la
autoevaluacién realizada de conformidad con el Instructivo para evaluar el nivel de
cumplimiento de los parametros técnicos de la transparencia activa Art.7 de la Ley
Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica-LOTAIP.

Art.4.-Determinaciéon de las Unidades Poseedoras de Informacion. -A
continuacién se detalla las Unidades Poseedoras de la Informacion (UPI) que seran
responsables de la generacion, custodia y produccién de la informacion para cada uno
de los literales del Art.7 de la LOTAIP

UNIDAD POSEEDORA DE

LA INFORMACION
LITERAL DESCRIPCION DEL LITERAL

Art.7 LOTAIP

al) Estructura de la organizacion FORTALECIMIENTO
| INSTITUCIONAL

a2) Base legal que la rige ASESORIA JURIDICA

a3 Regulaciones y procedimientos | ASESORIA JURIDICA
internos aplicables a la entidad.

ad) Metas y objetivos de las unidades | DIRECION
administrativas de conformidad con | ADMINISTRATIVA
los programas operativos FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL

b1) Directorio completo de la institucion DIRECCION
ADMINISTRATIVA

b2) Distributivo del personal DIRECCION
ADMINISTRATIVA

c) La remuneracion mensual por | DIRECCION

puesto y todo ingreso adicional, | ADMINISTRATIVA
incluso el sistema de | DIRECCION FINANCIERA
compensacion, segun lo
establezecan  las  disposiciones
correspondientes.

d) Los servicios que ofrece la y la | DIRECCION COMERCIAL
forma de acceder a ellos, horaros
de atencién y demas indicaciones
necesanas para que la ciudadania
pueda ejercer sus derechos y

cumplir sus obligaciones /
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Texto integro de todos los contratos
colectivos vigentes en la institucién,
asi como sus anexos y reformas

ASESORIA JURIDICA

J1)

Se publicaran los formularios o
formatos de solicitudes que se
requieran para los  tramites
inherentes a su campo de accién.

DIRECCION COMERCIAL

12)

Formato para solicitudes de acceso
a la informacién publica.

DIRECCION COMERCIAL

9)

Informacion total sobre el
presupuesto anual que administra
la institucion, especificando
ingresos, gastos, financiamiento Yy
resultados operativos de
conformidad con los clasificadores
presupuestales, asi como
liquidacion del presupuesto,
especificando destinatarios de la
entrega de recursos publicos

DIRECCION FINANCIERA

Los resultados de las auditorias
internas y gubernamentales al
ejercicio presupuestal.

GERENCIA GENERAL
DIRECCION FINANCIERA

i)

Informacion completa y detallada
sobre los procesos
precontractuales, contractuales, de
adjudicacién y liquidacion de las
contrataciones de obras,
adquisicion de bienes, prestacién
de servicios, arrendamientos
mercantiles, etc. Celebrados por la
institucién con personas naturales
o juridicas, incluidos concesiones,
Permisos o autorizaciones.

GERENCIA GENERAL
(COMPRAS PUBLICAS)

J

Un listado de las empresas Y
personas que han incumplido
contratos con dicha institucion.

GERENCIA GENERAL
(COMPRAS PUBLICAS)

ASESORIA JURIDICA

Planes y programas de la

institucion en ejecucion

DIRECCION TECNICA

ASESORIA JURIDICA
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1) El detalle de los contratos de | DIRECCION FINANCIERA
crédite externos o internos; se
senalara la fuente de los fondos
con los que se pagaran esos
créditos, Cuando se (trate de
préstamos 0 contratos de
Sfinanciamiento, se hara -constar,
como lo prevé la Ley Organica de
Administracion Financiera Y
Control, Ley Organica de la
Contraloria General del Estado y la
Ley Orgdanica de Responsabilidad y
Transparencia Fiscal, las
operaciones Yy contratos de crédito,
los montos,  plazos, costos
Jfinancieros o tipos de interés.

m) Mecanismos de rendicion de  FORTALECIMIENTO
cuentas a la ciudadania, tales como | INSTITUCIONAL
metas e informes de gestion. (COMUNICACION)

nj Los vidticos, informes de trabajo y | DIRECCION FINANCIERA
Justificativos de mouwilizacion
nacional o internacional de las
autondades, dignatarios U
servidores puiblicos.

o) El nombre, direccion de la oficina, | DIRECCION COMERCIAL
apartado  postal y  direccion
electronica del responsable de
atender la Transparencia y Acceso
a la informacién publica de que
trata esta Ley.

s) Resoluciones y actas de las| GERENCIA GENERAL
sesiones empresas instituciones | (SECRETARIA DE
con directorios DIRECTORIO)

Art.5.-Plazo.- El Comité de Transparencia de la EP-EMAPAR es permanente y se
reunir@ penédicamente segun lo establece la resolucion 007-DPE-CGAJ o cuando las
arcunstancias asi lo ameriten mediante convocatoria de su Presidente. La asistencia
de sus miembros o sus delegados sera obligatoria con el propésito de cumplir con los
fines para los cuales ha sido conformado.

Art.6.-Vigencif. La presente resolucion entrara en vigencia a partir de la fecha de su
suscripeton,
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Riobamba, 01 de Junio del 2015

P g Ing." Vic,‘l- r Manuel Méndez Arias
WR.E’ 'E GENERAL DE LA EP-EMAPAR

Razén.- La presente Resolucion Administrativa fue elaborada en Asesoria Juridica de la

EP-EMAPAR.y debidamente revisada por el Dr. Eduardo Avila Rivera Asesor Juridico de
la EP- EMAPAR.

/
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Dr. Eduardo Avila Rivera
ASESOR JURIDICO DE LA EP-EMAPAR
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