EMPRESA PUBLICA — EMPRESA MUNICIPA|. DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE RIOBAMBA (EP-EMAPAR)
TR[BUNAL DE MERITOS Y OPOSICION
RESULTADOS DE PRUEBAS TECNICAS

|GESTION GERENCIA GENERAL
INﬂMERO DE PARTIDA PRESUPUESTARIA VACANTE 02.01.03.01.01
IDENOMINACION DEL CARGO JEFE DE PLANIFICACION
|LUGAR DE TRABAIO CANTON RIOBAMBA, CALLE LONDRES 07-50 Y AV. JUAN FELIX PROANO
CALIFICACION CALIFICACION RESULTADO ANTES DE
CODIGO NOMBRE DEL POSTULANTE NUMERO DE CEDULA | MERITOS TOTAL | PRUEBAS TECNICAS | ENTREVISTA TOTAL CONDICION
(SOBRE 10) TOTAL (SOBRE 55) (SOBRE 65)

GG-UP-JEPL-1 |JAVIER VINAN CARRERA 0603296955 10,00 40,26 50,26 APROBADO

GG-UP-JEPL-4 GABRIELA MONSERRATH MOYOTA BARRENO 0603559154 8,00 36,67 44,67 NO APROBADO

Riobamba, 3 de enero del 2023

1.- LOS CANDIDATOS QUE POSEAN UNA PUNTUACION EQUIVALENTE AL 70% (45,5 PUNTOS) DE LOS 65 PUNTOS SUMADOS ENTRE LA CALIFICACION DE MERITOS Y PRUEBAS TECNICAS ESTARAN'
APROBADAS PARA LA ETAPA DE ENTREVISTA, CONFORME DETERMINA LA NORMATIVA INTERNA PARA LA SELECCION DE PERSONAL E INGRESO DE SERVIDORAS Y SERVIDORES PUBLICOS DE LA
EP EMAPAR

2.- CONFORME DETERMINA EL ARTICULO 21 DE LA NORMATIVA INTERNA PARA LA SELECCION DE PERSONAL E INGRESO DE SERVIDORAS Y SERVIDORES PUBLICOS DE LA EP EMAPAR, LOS

|POSTULANTES PODRAN EJERCER SU DERECHO DE APELACION EN EL TERMINO DE TRES DIAS HABILES CONTADOS A PARTIR DEL DiA SIGUIENTE DE LA PUBLICACION DE LOS RESULTADOS EN EL
HORARIO DE 07:00 A 15:00, MEDIANTE UN OFICIO DIRIGIDO A LOS SENORES TRIBUNAL DE APELACIONES ENTREGAR EN LA UNIDAD DE TALENTO HUMANO DE LA EP-EMAPAR UBICADA EN LAS
o

CALLES LONDRES 07-S0 Y AV. JUAN FELIX PROANO.
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