
BASES DEL CONCURSO DE MÉRITOS Y OPOSICIÓN 

NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: EMPRESA PÚBLICA EMPRESA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE RIOBAMBA EP-EMAPAR 

BASES DEL CONCURSO DE MÉRITOS Y OPOSICIÓN 

Denominación 
del Cargo 

Vacantes RMU Programa 
Lugar de 
Trabajo 

Requerimientos 

Instrucción Experiencia Capacitación 
Competencias 
Conductuales 

PROGRAMADOR 
INFORMÁTICO 

1 $986,00 AGUA POTABLE LONDRES 07-50 
Y JUAN FÉLIX 
PROAÑO 

TÍTULO DE TERCER NIVEL 
EN: 

INGENIERÍA EN SISTEMAS 

INGENIERÍA EN 
TELECOMUNICACIONES Y 
ELECTRÓNICA 

2 AÑOS EN 
EJERCICIO 
PROFESIONAL 

1 AÑO EN 
ACTIVIDADES 
ESPECÍFICAS 

PROGRAMACIÓN Y 
MANTENIMIENTO DE 
SISTEMAS 

ADMINISTRACIÓN DE 
SISTEMAS 

DISEÑO Y MANEJO DE 
PLATAFORMAS 
INFORMÁTICAS, DE 
COMUNICACIÓN Y 
TECNOLÓGICAS. 

TRABAJO EN EQUIPO 

INICIATIVA 

CALIDAD EN EL TRABAJO 

ÉTICA 

FECHA PUBLICACION:13/07/2016 

NOTA: 
- Los requisitos para la presentación de documentos para los postulantes se publicarán en la página web institucional

- Las postulaciones se recibirá en sobre cerrado en la Unidad de Talento Humano de 08:30 a 13:30 y 14:30 a 16:00


